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Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann möchten wir Sie recht herzlich zu 

einem unverbindlichen Infogespräch in eine unserer Niederlassungen einladen. 
Kontaktieren Sie uns einfach telefonisch, per E-Mail oder Post und wir 
vereinbaren gemeinsam einen Termin. 

Sie würden gerne noch mehr erfahren? Für Rückfragen stehen wir Ihnen gerne telefonisch zur Verfügung. Weitere Informationen 
und Weiterbildungsangebote finden Sie auf unseren Internetseiten www.medic-zeitarbeit.de und www.medic-akademie.de.   
 

Die Medic-GmbH ist ein mittelständiges, auf den medizinischen Bereich spezialisiertes, Personaldienstleistungs-Unternehmen mit den 
Tätigkeitsschwerpunkten Arbeitnehmerüberlassung, Personalvermittlung und Personalqualifizierung. 
 

In unserer Medic-Akademie bieten wir umfassende Fort- und Weiterbildungen im medizinischen und gesundheitlichen Bereich an, wie z.B. 
Fachweiterbildungen für Anästhesie/Intensivmedizin oder den Operationsdienst und schaffen dadurch attraktive Perspektiven in einem 
zukunftssicheren Berufsfeld. 
 

Wir suchen:   Pflegekräfte mit Interesse an der Fachweiterbildung im Operationsdienst 
                    (in Hamburg) 
 

Zugangsvoraussetzungen für die Fachweiterbildung: 

• Die staatliche Anerkennung als Gesundheits- und (Kinder)Krankenschwester/-pfleger 

• Nach der staatlichen Erlaubnis zur Führung einer der oben genannten Berufsbezeichnungen sind mindestens sechs Monate 

Berufserfahrung im Endoskopie- oder Operationsdienst nachzuweisen. 
 

Die Weiterbildung für den Operationsdienst hat zum Ziel, Pflegekräften qualifizierte Kenntnisse zu vermitteln, damit sie die vielfältigen 
Aufgaben im Funktionsdienst kompetent durchführen können. Die dazu erforderlichen speziellen Fähigkeiten, Fertigkeiten und 
Verhaltensweisen werden auf Grundlage eines engen Theorie-Praxis-Bezuges vermittelt (Weiterbildungsdauer: 2 Jahre). 

 

     Ihre Aufgaben im Operationsdienst: 
 

Als Pflegefachkraft im Operationsdienst obliegen Ihnen Tätigkeiten 
aus diversen Bereichen. Die wichtigste ist das instrumentieren und 
assistieren bei operativen Eingriffen, wobei Sie mitverantwortlich für 
einen reibungslosen Ablauf sind. Instrumenteure stellen für eine OP 
benötigte Materialien zusammen und reichen diese während einer 
OP situationsgerecht an den Operierenden. Als Springer 

unterstützen Sie den Instrumentierenden, nehmen Gewebeproben 
an und organisieren deren Transport zum entsprechenden Labor. 
Des Weiteren übernehmen Sie organisatorische Aufgaben wie 
Dokumentationen, Bestandskontrollen und Bestellungen, aber auch 
pflegerische Maßnahmen im Bereich der Behandlungspflege sowie 
die Durchführung diagnostischer Anwendungen. 
 

     Ihr Profil: 
 

Sie sind eine engagierte Pflegekraft mit abgeschlossener 
Ausbildung zum/zur Gesundheits- und Krankenpfleger/in oder 
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in und verfügen über 
mindestens 6 Monate Berufserfahrung im Endoskopie- oder 
Operationsdienst. Eine aufmerksame, vorausschauende 
Arbeitsweise sowie organisatorisches Geschick zeichnen Sie aus 

und Teamorientierung hat für Sie einen hohen Stellenwert. Sie sind 
physisch und psychisch belastbar und reagieren selbst in 
Notsituationen schnell, flexibel und verantwortungsbewusst. Die 
tägliche Arbeit mit Menschen sollte Ihnen Spaß machen, denn 
durch Ihre fachliche und soziale Kompetenz geben Sie den 
Patienten das Gefühl gut aufgehoben zu sein. 
 

     Wir bieten Ihnen: 
 

Eine unbefristete Festanstellung in ein Vollzeit-Arbeitsverhältnis. Die Vergütung richtet sich nach Ihren bisherigen beruflichen Erfahrungen 
und Qualifikationen. Des Weiteren zahlen wir alle üblichen Sozialleistungen und Zulagen wie VWL, Urlaubs- und Weihnachtsgeld, Fahrtgeld 
und wir übernehmen für Sie die Kosten der Fachweiterbildung. Während der zweijährigen Fachweiterbildung werden Sie den Großteil Ihrer 
Arbeitszeit in einem „Mutterhaus“ eingesetzt und arbeiten weiterbildungsüblich, im Rotationsprinzip, auch in anderen Häusern. Die Dauer 
der theoretischen Studientage beträgt 90 Tage (in 2 Jahren) und Sie erhalten 720 Fortbildungspunkte. 


